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1. Apresentacao da instituicdo e da sua siacﬁo face a garantia da qualidade

1.1 Indicar o nome da entidade formadora.
{desipnacio da Escala, Centro de FormagEo ou outro tipo de entidade, conforme legalmente instituldo)

Balleteatro Escola Profissional

1.2 Indicar a morada e contactos da entidade formadora.
{morada, contacto teleldnico e endarego eletronico; circunscrever a informacio 3 sede, no caso de haver outras uridades organicas)

_B-a"].leteatrc: — Escola Profissi unal_R_E*:;i'[.ién_le_nn Coliseu .F'.nrtn :ﬂ..geas_
Rua Passos Manuel, n2137, 4000-385 Parto
222038971 | 938076 613

escolaprofissional@balleteatro.pt

1.3 Indicar o nome, o cargo e contactos do responsavel da entidade formadora.

Dr® Manuela Barros |Diretora)
escolaprofissional@balleteatro.pt
222038971
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1.3.1. Indicar o nome da entidade proprietaria e respetivo representante.

{a preencher, se aplicével)

Ballet Teatro Contempordneo do Porto CRL

Dr# Manuela Barros (Diretora)

1.4 Apresentar, de forma sucinta, a missdo, a visdo e os objetivos estratégicos da instituigdo para a educacdo e formacgdo profissional (EFP) dos jovens, no
contexto da sua intervenc3o.

O balleteatre escola profissional é uma instituicBo educativa constitulda em 1388, Desde a sua constituico, o balleteatro escola profissional tem como objetivo promover o desenvolvimento
das artes performativas e o desenvolvimento cultural através da atividade de ensino, educacao, cultura, investigacao, inovacdo, formacdo profissional e solidariedade social,

O balleteatro escola profissional apresenta-se como uma escola de referéncia e de qualidade na area artistica. A sua missao & garantir o sucesso educativo dos seus alunos, organizando e
integrando a sua formagao em percursos diversificados de qualificacio profissional. A sua missdo consiste em formar jovens, dotando-os de saberes e competéncias profissionais bem como de
valares humanas para uma cidadania ativa e preparada para os desafios de future. Para além do referido, 2 educagdo artistica do balleteatro pretende ser uma formagio promotora de novas
oportunidades e reflete-se em preocupagbes formativas de exigéncia, sendo importante estabelecer uma relacio proxima com as partes interessadas, os nossos stakeholders.

Numa fungdo social, o balleteatre, tem ainda come missdo integrar o “saber fazer” com uma aprendizagem tedrico-pratica que conjuga o contexto escolar e o contexto de trabalho e o "saber
ser” através da programacio e producdo de espetdculos. A escola preocupa-se, portanto, em estabelecer uma formacdo préxima ao contexto de trabalho de modo a capacitar os profissionais
ao nivel téenico e artistico, mas também ao nivel ético e relacional. Deste modo, a sua missdo consiste em propercionar aos jovens uma formacdo sociocultural, cientifica, técnlca 8 pratica,
visande o seu desenvolvimento pessoal e cultural, 3 integracio socioprafissional e a eriacdo de condigies para gue possam prosseguir estudos. Em paralelo, a miss3o consiste em intensificar
uma melhor insergda ne mundo do trabalho em estreita articulagio com o tecido cultural, econdmico e social,

Relativamente 3 visao, desde a sua fundacgdo, que o balleteatro se destaca pelo seu papel visiondrio na democratizacdo do ensine e das artes € o seu plano de atividades teve sempre como
finalidade o desenvolvimento de novos artistas e publicos mais criticos e inspirados, assim como acessibilizar a fruigo cultural a todos os publicos. O balleteatro escola profissional tem vindo 2
realizar um trabalbio a vdrios niveis, com grupos e comunidades diferentes e com resultados muito estimulantes, quer em programas regulares que se estendem ao longo do ano, guer em
programas pontuais em momentos do ano e algumas vezes articulando com programas especials da cidade. Para além do referido, o balleteatro tem desenvolvide um trabalho gue visa a
gualidade da sua formagdo, tendo-se assim assumido como uma escola de referéncia a nivel nacional e internacional. A formagdo é organizada com base em projetos de referéncia que se
desenvolvemn nos pafses da Unido Europeia e da OCDE.

No que concerne os abjetivos estratégicos, o balleteatro tem duas principais linhas orientadoras, a saber: garantir o sucesso educativo dos seus alunos; e reconhecer, garantir e promaover uma
oferta formativa de e com qualidade. Para além do referido & fundamental manter a relag3o que o balleteatro tem com o meio de modo 2 favorecer a integragdo, inclusdo social e a combater a
discriminacdo social. Neste sentido, o balleteatro, no projeto educativo 2022-2025, define novos objetivos - objetivos centrades no sucesso educativa dos alunos e na gualidade da educacao,
mas também ohjetivos centrados na tematica da cidadania. £ fundamental formar cidaddos conscientes, atives, com valores democréticos e participatives na sociedade e, neste sentido, o
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balleteatro promoveu um programa anual, de conferéncias e masterclasses para potendiar momentos para reflexio e debate sabre “O Mundo e a Arte”, pramovendo o desenvolvimento de
competéncias criticas e clvicas. De igual modo, considera fundamental envolver os alunos em acBes de voluntarizdo e inclusdo social a partir de desenvolvimento de projetos e atividades com a
comunidade. De salientar o projeto com a comunidade sénior da Associacio Monte Pedral e aulas praticas destinadas 4 comunidade sénior do Centro Social de Paranhos — atividades com

abjetives especificos de inclusio, solidariedade, envelhecimento ative e encontro intergeracional.

Em suma, a par da missdo, visdo e valores acima descritos, o balleteatro assume outros principios diferenciadores gue se dividem em trés grandes dimens@es. A dimansdo pragmatica esta
associada 3 pluralidade das apresentagtes finals desenvolvidas pelos zlunos e 3 constante promocio de reflexdo critica sobre o mundo e a arte. Trata-se de uma escola com multislas praticas
poéticas e esta dimensdo pragmatica do balleteatro resulta num forte contribute ¢a instituicdo para o mundo profissional e integragao no mercado de trabalho. A dimensao metodolagica,
associe-se @ reflexdo periddica sobre & evolugio do aluno com base em planos Individuais tragados a cada ano e com o objetive de manter turmas peguenas gue permitam valorizar a
singularidade e as necessidades individuais de cada aluno. Por fim, a dimensao experimental, que visa explorar a dimens&o criativa e experimental, fundamental em qualquer ensino artistico.
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1.5 Descrever sucintamente a estrutura organica da instituic3o e os cargos a ela associados.
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Organigrama balletzatro escola profissional
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De acorda com o organigrama acima apresentado, o balleteatro escola profissional € gerida pela direcdo e diregdo artistica, 0rgaos responsaveis pela coordenagdo geral de todas as
atividades da escola.

Para a prosseclcdo dos nhjetivos da escola, a direcdio é acompanhada por quatre drgdos membros para o exercicio dos seguintes pelouros:

- Coordenagio Pedagogica, drpdo pedagdgico responsdvel pela gestio, acompanhamento, contralo e orientacio pedagdégica da Escola;

- Departamento Administrative e Financeire, responsavel pelas fungBes financeiras da escola, nomeadamente execugdes fisicas, administrativas e financelras de candidaturas e projetos;
- Departamento de Comunicacio e Documentacgdo, responsavel pela comunicacio, arquive e servico de centro de documentagao;

- Departamenta de Produgio, responsdvel pela gestio de projetos da escola;

0 conselho consultive @ um drgao de consulta constituide por diferentes elementaos, a saher; dire¢3o, coordenagdo pedapgapica, representante de encarregados de educagdo, representante
de alunos bem como das forgas vivas da cidade, instituices e organismos lacais representativos do setor econdmico e social e das empresas parceiras na formacio.

O grupa dinamizader da qualidade fol criado com o intuito de certificar a qualidade da formacio profissional gue o balleteatro administra e por assepurar a gestdo da gualidade em prol da
melharla cantinua,

Mo que concerne acs Orgacs pedapgdgicos, para além da coordenacdo pedagogica ja menclionada, o coordenador de curso, o conselho de turma e os diretores de turma. Estes apoiam a gestio
pedagogica dos cursos e das turmas, Por fim, o corpo docente.,

1.6 Preencher a tabela infra, indicando toda a oferta formativa de nivel 4 para jovens, a data da elaborac3o do relatdrio e nos dois anos letivos anteriores.

N.2 de Turmas/Grupaos de Formacao

N.2 de Alunos

Tipologta Designacio do curso {Totais por curso, em cada ano letivo) =
LA 2021/2022 2022/2023 : 2023/2024
N7 T/GF M2 AL N2 T/GF NE AL MY T/GF N2 AL
| Profissional | Intérprate de Ranca Contemporanea 6 84 6 85 | B 91
i Profissional ' Intérprete/Ator/Atriz ( e Artes do Espetaculo /Interpretacio)® 3 1 64 - 3 65 i 3 : 66

| ! | i i 1
*0 curso profissional Artes do Espetaculo/interpretagdo foi substituido pelo curso Intérprete/Atar/atriz. No final do ane letivo 2021/2022 concluem gs dltimas alunos que frequentam o programa do curso
prafissional Artes do Espataculo/interpretagio,
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1.7 Identificar os documentos orientadores da instituicdo e relatérios relevantes para a garantia da qualidade e indicar as respetivas ligagGes eletrénicas.
Projeto Educative

Documento disponivel na secretaria da escola e no site, no espago do Sistema de Garantia da Qualidade - https://balleteatro.pt/escola/sga/

Regulamento Interno

Dacumento disponivel na secretaria da escola

Plano de Acdo

Documento disponivel na secretaria da escola e no site, no espaco do Sistema de Garantia da Qualidade - https://balleteatro.pt/escola/spa/

Plano de Melhorias / Relatario de Progresso
Documento disponivel na secretaria da escola e no site, no espaco do Sistema de Garantia da Qualidade - https://balleteatro.pt/escola/sen/

Plano de Atividades

Documento disponivel na secretaria da escola

Relatdrio do Operador

Documento disponivel na secretaria da escola
Documento de resposta aos indicadores chave EQAVET

Documento disponivel na secretaria da escola & no site, no espago do Sistema de Garantia da Qualidade - hittps://balleteatro.pt/escola/s

1.8 Preencher a situacdo aplicavel sobre o tltimo resultado do processo de verificacdo de conformidade EQAVET do sistema de garantia da qualidade.

(trancar a data relativa 3 situagdo ndo aplicavel)

- Selo EQAVET condicionado 2 um ano, atribuido em /-
- Selg EQAVET, atribuido em 07/10/2020
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1.9 Apresentar uma stimula das recomendagdes constantes do relatério final relativo a dltima visita de verificagdo de conformidade EQAVET e das
evidéncias do seu cumprimento.

0 balleteatro escola pru"F'iEinnal teve a sua primeira visita de verificagio de conformidade a 21 de julho de 2020,

Nesta verificagdo, a equipa de peritagem analisou lodo o sisterma de garantia da gualidade que a escola profissional implementou e, no relatdrio final de verificagdo enviado, recomendaram
algurmas praticas de melhoria. O grupo dinamizador da gualidade analisou estas recomendagiies e no decorrer do ano letivo 2020-2021, 2021-2022 e 2022-2023 consegulu colocar em pritica
algumas acbes para colmatar as lacunas identificadas. De seguida, listamos as reconiendagbes bem como as praticas aplicadas pelo balleteatro até o momento.

Expansiio em atividades internacionals (ex: Erasmus + / Programa Eixo Atlintico do Noroeste Peninsular) = No decorrer do ano letivo 2020-2021, o balleteatro iniciou a sua pesquisa nestes
prograrmas, tendn participado em semindrios de esclarecimento sabre candidaturas ao Erasmus +. No ano letivo 2021-2022, submeteu a primeira candidatlura. Nao obstante, apesar do Comité
de Avaliacio ter valorizado a iniciativa da entidade em integrar o programa, a candidatura ndo foi aprovada. O balleteatro deu continuidade & este processo e submeteu uma nova candidatura
ne ano letive 2022-2023. Esta candidatura foi considerada relevante per parte do comité de avaliagan mas, uma vez mais, nao foi aprovada. A equipa ird trabalhar numa nova candidatura, a
apresentar em fevereira de 2024, Apesar do referide, & importante acrescentar gue o balleteatro tem vindo a trabathar em parcerias e protocolos de modo a envolver os alunos em experiéncias
internacionais. Ne ano letivo 2022-2023, em parceria com o FITEN, Festival Internacional de Teatro de Expressdo Ibérica, o balleteatro envaolveu alguns alunos no projeto europed “Connect Up”™.
Este projeto implementa uma Iniciativa cultural e internacional com vista a contrariar o processo de aumento da divisdo social e cultural em toda a Europa. O balleteatro selecionou alguns dos
seus alunos para participarem neste projeto. A selecio fol Teila com base em critérios pré-definidos e articulades com as necessidades do prejeto. Os alunos selecionadas estiveram em
residéncia artfstica durante uma semana no Teatro O Bando com um lotal de 70 jovens de 9 paises europeus. Durante essa semana foram interagindo e refletindo coletivamente sobre questfes
sotiais, ambientais @ paliticas do futuro e, entre atividades teatrais, debates e oficinas criativas, desenvalveram uma eriacio artistica com apresentagio ne final da residéncia. Para além deste
projeto europeuy, o balleteztro integrou um outro projeto europeu designade “Wall: Dialogus Resistance”. Este projeto, financiado pela Europa Criativa conta com a diregdo artistice de Sara
Marasso e Stefano Risso e tem como cbjetive recriar uma forma diferents de vivenciar o espago publico atraves da performance direla e de enveolvimento indireto do pablico no processo
criativo, descrevends uma paisagem e umea comunidade através de uma narrativa interdisciplinar contemperdnes, © projeto promove reflexdo sobre conceitos importantes: a fronteira, a
igualdade, a sustentabilidade e a inclusdo social e, com © proposito de consciencializar os nossos alunos para estas tematicas, o balleteatro abragou o projeto que resultou numa residéncia
artistica na Casa da Arquitectura em Matosinhos e envelveu alunos de uma turma do balleteatro escola profissional, dois professares do balleteatro e a direcdo artistica do projeto. A residéncia
artistica em Portugal resultou numa apresentacio publica final.

Estudos prospetivos - Existem vdrias limitages para empreender estudos prospetivos, nomeadamente recursos humanos e financeiros. NEo obstante, tendo presente esta recomendacio, o
balleteatro recarreu a um servico externo para criar um manual de oportunidades gue reflete os pontos fortes e diferenciadores do balleteatro. Fara além do referido, e de modo a Implementar
lma analise mais quantitativa, o balleteatro promoveau um pequenc estudo sobre a impertincia da formacdo artistica em Danga e Teatro para a repldo 2 a nivel lecal. O inquérito fol aplicade ao
publico geral, recorrendo as redes socials para @ sua divulgacio. Apds uma breve andlise deste questionario, os inquiridos concordam que:

-d formacdo artistica profissicnal em Danga e Teatro contribui para o desenvelvimento de competéncias técnicas e socials imgortantes para o mercado de trabalho;
-a farmacdo artistica profissional em Danga e Tealro & importante na cidade do Porte;

a formacgdo artistica profissional em Danga e Tealro & importante a nivel nacional;
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- g formacio artistica profissiondl em Danga € Teabio contiibui para a promogdo da integracao social;

- & formacio artistica prafissional em Danga e Teatro contribui para a inclus&o social;

- & fTormagdo artistica profissional em Danga e Teatro contribui para a promogdo da igualdade de género;

- a formacdo artistica profissional em Danga e Teatro contribui para a formacdo pesseal, socizl e conhecimento do munda.

Continuar o trabalho de desenvolvimento de protocolos e parcerias com empresas e estabelecimentos de ensino suparior — O balleteatro definiu como agiio o desenvalvimento de protocolos
& parcerias com empresas 2 estabelecimentos de ensino. Como meta propde-se o desenvalvimenta de pelo menas um protacolo ou parceria por ano. Mo ano letiva 2022-2023, o balleteatro
desenvolveu formalmente parceria com a Escola Profissional de Comércic Externo (EPCE). O principal objetiva desta parceria € desenvolvier uma atiuacdo conjunta e concertada nes dominios da
Dualificagdo, Formacio e Emprego. Ne acrescentar que, para além deste protocolo formal, o balleteatro tem vindo a dar continuidade a outras parcerias que, por falta de eportunidade, ainda
ndo se formalizaram. S50 exemplo: parceria com o festival de cinema “Family Film Project”; parceria com o Festival de Teatro e Expressdo [bérica do Porta (FITEl), no ambito do projeto
Connnect up — projeto europed desenvolvide no Teatro O Bando em parceria; parceria com o projeto curopeu Wall, projeto financizdo pela europa criativa com diregdo artistica de 5ara
Marasso e Steflano Risso; e, por fim, a parceria com a Associagio Monte Pedral e a parceria Bodybuilders / TSUGI Parto, na dmbito de projetos com o balleteatro que tem como propasilo a
promogdo do envelnecimento ativo.

Deservolvimentn de instrumentos que monitorizem as tarefas e trabalhos efetivos dos ex estudantes — O balleteatro faz um acompanhamanto regular aos alunes diplomadaes para analise dos
indicadores relativas ao prosseguimento de estudos e Integrag®o no mercado de trabalho, sendo sistematicamente evidente que @ maloria dos alunos diglomados optam por prosseguir 0s seus
estudos para farmaciies de nivel superior com duracdo de 3-5 anos

Pars além deste acompanhamenio, e atendendo a recomendagdo no ambito da Ultima visita de verificagdo de conformidade EQAVET, o balleteatro desenvolve ainda um novo
acompanhamenta aos zlunos diplomados gue terminaram a sua formagdo hi pelo menos 5 anos. Este segundo scompanhamento tem como proposito avaliar as tarefas e trabalhos efetivos dos
ex-estudantes. Mo ano letive 2022-2023 foram contactados os alungs que terminaram a formacdo na ano letivo em 2017-2018. Este acompanhamento/manilorizacda permitiu cencluir gue
parte dos alunos ainda se encontra em prosseguimento de estudos. NEo obstante, a maioria ja Integra o mercade de trabalho. No caso do curse de Danca, @ maioria dos alunos gue integra o
mercado de trabalhe exerce profissdes distintas da Danga, a saber: jornalismo; gestdo de eventos em hotelaria; trabalho emn ginasios; empreendedorismo como lofista (Iofz de roupa); comércio
na drea do vestuario: e edicdo de video. A maior parte destas profissdes resultam do desenvolvimenls de competéncias no ambito de fermacio pos-secundaria ou superior que os alunos
prosseguiram apds conclusio do curso no balleteatro. Os alynos diplomados que trabalham na drea de formagdo, exercem profissbes como intérprete de danga contemperanea e professor/a
de danca. Estes casns encontram-se a trabalhar por conta propria, em regime de prestagdo de servigos, ou com contratos de curta duragdo (a termo). No caso do curso de teatro, os alunos
diplomadas que exercem profissGes distintas da area de formacde encontram-se a exercer em centros de estética, na area comercial {lojistas), na recegio de um museu e na area de marketing.
For sua ver, os alunos gue trabalham na drea de formacdo, trabalham em regime de prestacio de servicos ou cam contrato de trabalho. Estes alunos exercern profissoes diversas, a saber: ator,
professor de teatro e produtor cultural em teatro e cinema.

Para além deste acompanhaments e manitorizasdo, & importante acrescentar que o balleteatro tem uma base de dados de candidaturas espontdneas e, nessa base de dados, identitica todas os
candidatos que faram alunes do balleteatro, reconhecendo aqui os trabalhos a gue se candidatam e que ja desenvolveram.
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Para dar a conhecer aos stakehelders o tipo de trabalhos efetives dos alunos diplomados, o balleteatro tem come poil"t-i:::la ;hjtegrar profissionalmente nas suas atividades alunos diplomadas,
nomeadamente em atlvidades do servico educativo, producio e programagio. De referir que se mantém o jnteresse numa reestruturagio ao site da escolz de modo a incluir um campo
destinade a notlcias e divulgacdo de casos de sucesso dos alunos diplomados. Contudo, por falta de recursos financeiros, ainda néa foi possivel concluir esta agia.

Desenvolvimento de instrumentos gue permitam dar recomendactes para a formagao — O balleteatro abriu um espaco destinado a sugest@es e recomendactes no sile do balleteatro. Para
além dao referido, o balleteatro abriu, de igual forma, um campo destinado a recomendacBes e sugestdes no inquérito de avaliagio de satisfagdo aplicado no final de cada ano letivo acs
stakeholders encarregados de educagio, corpo docente, corpo nio docente e formadores de FCT. Estas sugestdes sio anallsadas pela coordenagdo pedagdplca, conjuntarmente com a direg3o da
escala. Para além do referide, ne ambito do acompanbamente dos alunos diplomados pelo balleteatro ha pelo menos cinco ancs, € colocada uma questdo relativa a sugestdes e recomendagbes
para melhorar / complementar a formacde e os cursos do balleteatro, Essas questbes sdo, de jgual mode, agrupadas numa base de dados para andlise conjunta da coorderagio pedagdgica e
direc8o da escola. Como evid@ncla da andlise das recomendagbes ¢ importante acrescentar a titulo de exemplo gue muitos alunes diplomados do curso de Teatro recemendaram a existéncia de
urm projeto ng drea de teatro musical g, no ano letive 20232024 haverd uma oficina nessa drea para maior desenvalvimento de competéncias técnicas e artisticas por parte dos alunos.

Descrigio e avaliacio do impacto das atividades do operador na formacio de piblicos - O piblico das diferantes atividades promovidas pelo balleteatro é diversificado mediante o tipo de
iniciativa. Sabemos que o publico dos projetos daos alunos sdo maioritariamente encarregados de educagdo e familiares. Um plblico muito critico e que fol acompanhands todo o processo
criativo do projeto, Deste modo, foi integrado no inguérito de satisfagao aplicada aos encarregados de educagde, para além de um campo de observagBies / sugestoes ja referido, duas questies,
a saber: "Como avalia as atlvidades gromovidas pela escola” e "Considera que as atividades promovidas pela escola contribuermn para a formacio de novos poblicos?”. Apds analise aos
inguéritos de satisfagdo dos encarregados de educagdo do ano letivo 2022-2023, fol possivel apurar que a maioria dos encarregados de educagie avalia as atividades promovidas pela escola no
nivel bom (52%, n=44} e no nivel muito bom (30%, n=25), No que respeita a questio "Considera que as atividades promovidas pela escola contribuem para a formacdo de novos plhblicos?”, 95%
dos encarregados de educagio [n=80) cencordam que as atividades promovidas pela escola contribuem para & formacéo de novos publices.

De acrascentar que o balleteatro promove alpumas atividades com cardcter especifico de desenvolvimento e formagdo de pablices, nomeadamente o programa Valvém - prajeto de encontro
Entre escolas. Neste caso particular, o balleteatro deu continuidade a um pequeno inquérito que @ aplicado no final de cada apresentacdo para avaliar o impacto da atividade junto dos
espectadores. No ano letivo 2022-2023, os projetos de Danga ¢ Teatro desenvolvidos no Ambito do programa Vaivem foram apresentados em diferentes espacos a saber: Fseola Secunddria da
Maia (apresentacio de danga], Escola Basica e Secundaria de Felgueiras (apresentagio de danga e teatro) e Coliseu Porto Ageas (apresentacio de danga e teatro). De acrescentar apresentaghes
a convite de Dancenter&Friends (apresentagdoc de danca no Teatro Aveirense) & Escola Bdsica e Secunddria Cerco do Porto (apresentagio de teatro), Independentemente do espago de
apresentou, os diferentes piblicos gostaram, na sua maioria, da apresentagdo que assistiram e consideram, na sua maioria, que a formagdo contribuiu pare o enrlquecimento pessoal e
académico, Atendendo ao referide, e evidente o impacto das atividades do operador na formagio de pliblicos,

Il. Balango dos resultados dos indicadores EQAVET selecionados, de outros em uso e _daﬁri;ﬁo dos descritores EQAVET/praticas de gestao

(analise contextualizada daos resultados alcancados, no ano em avaliagao, face as metas de médio e curto prazo estabelecidas)

0 balleteatro escola profissional tem um sistema de monitorizagio de indicadores, selecionados ¢ outros gue considerames fundamentals. Esta monitorizacdo @ realizada com base em metas
a médic e curto prazo pré-sstabelecidas. Na tabels abaixe, apresentamos os Indicadores que o balleteatro analisa berm como as metas 3 curto @ médio prazo e, por fim, o8 resultados
glcancados, noane anterior e no ano letiva em andlise, 2022-2023,
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Indicador

| Meta 2022-2023

Meta2023-2024

Meta 2024-2025

Resultado 2021-2022

Resultado 2022-2023

Indicador 1- Taxa de cumprimente do plano anual de atividades
Indicador 2 - N2 atividades efetuadas fora do plano anual =5 =7 =4 13 19
Indicador 2 - N2 de turmas aprovadas porano =2 =2 »2 3 3 o
Indicador 4 - Procura das cursas =130 =140 >150 111 o 145
Indicador 5.1 — Numero de alungs matriculades no curso de danca =84 >f=84 B >/=54 &4 &5
Indicadar 5.7 — Ndmero de aluncs matriculados no curso de teatro /=66 =f= 66 =/=G6 G4 Gk
Indicador 6.1 - Taxa global de modulos em atraso no curso de danga <5 | <5 a 0.84% 0.59%
Indicador 6.1 - Taxa global de modulos e atraso no curso de teatro <5 l <5 <3 0.97% D.62%
Iindicador 7 - Taxa global de transicdo de ano (ane letiva) >90% | >80% 200% 94.6% 99.3%
Indicador & - Taxa globa! de conclusdo de curso (no ciclo de formagdo) >85% >85% =B5% 73.6% 90.7%
Indicador 9 - Taxa global de desisténcia dos eursos {ano letiva) <10% ! <5% <5% 4.7% 1.9%
Indicador 10 - Média plabal das classificaghes »>14 | >14 >14 16.4 16.5
Indicador 11 - Média global da FCT >15 | =15 =15 16.7 175
Indicador 12 - Média global da PAP »16 | >16 >16 17.6 17.8
indicader 13 - Taxa de colocacdo no mercado de trabalho (indicador =25% >325% >25% 25.6% 11.7%
chave)
Indicador 14 - Taxa de empregabilidade - drea relacionada com o curso =1 7% >17% 217% 0% 5%
{indicadar chave]
Indicador 15 - Taxa de empregabilidade - area ndo relaclonada com o <75% <75% <75% 100% 75%
curso (indicador chave)
Indicadar 16 - Taxa de prosseguimento de estudos (indicador chave) >65% »65% =65% 69.8% 78%
Indizador 17 - Taxa de satisfagdo dos formadores de FCT >75% >75% >75% 86.8% 04.4%
Indicadaor 18 - Taxa de satisfagdo de empregadores de alunos diplomados >/=80% 5/=00% >/=90% 93.3% 100%
Indicadaor 19 - Taxa de execugdo orcamental das candidaturas =90% >90% >90% 95.5% -
Indicador 20 - Grau de cumprimento do Orcamento 73 2 2 3 -
Indicador 21.1 - Report estatistico das redes sociais — Facebaook >7000 >7500 27750 6691 7324
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Indicadar 21.2 - Report estatistico das redes socials — Instagram > 3000 = 3750 Tamn 2600 34585
Indicador 22 - Dados estatisticos de acesso av site. | »m000 | >26000 > 26000 23131 20428
Indicador 23 - Resultado da avallacio de desempenho T =2 >3 >3 3.4 3.6
Indicador 24 - Taxa de satisfagio dos colaboradores >75% >75% >75% 90.1% 90.8%
Indicador 25 - Taxa de cumprimento do plano de formacio >B0% =>85% =R5% 100% 100%
Indicador 26 - Taxa de satisfagao dos alunos ' >75% S75% >75% 85.7% 76.6%
Indicador 27 - Taxa ae satisfacdo dos encarregades de educa ;éu i >75% >75% =75% . 87.9% 81.5%
Indicador 28 - Taxa de satisfago global dos Stakeholders - i >75%  s7s% >75% 88.7% 88.7%
Indicador 29 - Rede de parceiros =28 =29 >30 27 28
Indicador 30 - Salo EQAVET >3 532 > 2 - -

Indicadaor 1- Taxa de cumprimento do plano anual de atividades
Indicador 2 - N2 atividades efetuadas fora do plano anual

0 plano de atividades do balleteztro € pensado com rigor no final de cada ano letivo e inicio do seguinte. No ano leltivo 2022-2023, o plano anual de atividades foi cumprido na (ntegra e, para
além das atividades programadas, foram realizadas mais 19 atividades complementares.

Indicador 3 - N2 de turmas aprovadas por ano

0 balleteatro escola profissional tem vindo a manter o nimero de 3 turmas aprovadas por ane e pretende manter esta meta a longo prazo,
Indicador 4 - Procura dos cursos

Face a procura dos cursos, o balletzatre atingiu a meta prevista, tendo sido registados 145 alunos interessados na formagio que o balleteatro oferece,

Indicador 5 — Ndmero de alunos matriculados no curso de danga e de teatro

O balleteatro procura garantir @ nimera minimo de alunos por Wwrma e manter esse ndmero de alunos até ac fim do ciclo de formacio. O balleteatro cumpriv a meta prevista com 85 alunos
inscritos no curso de Danga e 66 zlunes Inscritos no curso de teatra.

Indicador 6 - Taxa global de médulas em atraso (média)

A taxa de modules em atraso @ menitorizada em conselho de turma. A meta foi alcangada, guer no curso de Danca com uima laxa de madulos em atraso de 0.59%, quer no curso de Teatro
com uma taxa de mddulos em atrase de 0.62%,

Indicader 7 - Taxa global de transicio de ano i

A meta para este indicador fol glcancada. No ano letivo 2022-2023 apenas uma aluna ndo transitou de ano, resultando numa taxa de transicio de 99.3%,

Indicador 8 - Taka global de conclusio de curso [ciclo de formacio)

A taxa global de conclusio de curso no ciclo de formacao 2020-2023 ¢ 20.7%. De referir que a taxa de conclusdo no ano letiva & de 100%, uma vez gue todos os alunos finalistas inscritas no
ano |letive 2022-2023 concluiram o curso.
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Indicador 9 - Taxa global de desisténcia dos cursos

A tara plobal de desisténcia dos cursos ng ana [etivo 2022-2023 & de 1.9%, sendo atingida a meta.
Indicador 10 - Média global das classificagfes

Indicador 11 - Média global da FCT

Indicador 12 - Média global da PAP

0 balleteatro conseguiu alcancar as metas previstas para 0s 1rés indicadores. De seguida, os resultedos no ane letivo 2022-2023.

- média global das classificagdes de 16.5;

- média global das FCT de 17.5;

- média global das PAP de 17.8.

Indicador 13 - Taxa de colocacdo na mercadno de trabalho

Indicador 16 - Taxa de prosseguimento de estudos

No ana letivo em andlise foram acompanhadas os alunos da ciclo de formagzo 2018-2021.

11.8% dos alunos diplomados encontram-se atualmente no mercado do trebalho,

78.4% dos alunos diplomados prosseguiram estudas.

Atendende 3o facto de existi uma maior percentagem de alunds a prosseguir estudes, o indicadar relative & taxa de calecagda na mercade de trabalho ndo fol atingido.
Indicador 14 - Taxa de empregabilidade na drea do curso

Indicador 15 - Taxa de empregabilidade fora da area do curso

Mo ano letivo em andlise foram acompanhadaos os alunos de ciclo de formagso 2018-2021.

O nimero de alunos no mercado de trabalho 2 reduzido. Deste mado, 1 aluno diplomado [25%) exerce profissdo relacionada com o curso e 3 alunos diplomados (75%) exercem profisses
nio relaclonadas com o curso.

Indicador 17 - Taxa de satisfagdo dos formadores de FCT

A taxa de satisfacao dos formadaores de FCT @ de 94.4%, tendo sido alcancada a meta prevista.

Indicador 18 - Taxa de satisfagio de empregadores de alunaos diplomados

Aqui pretende-se alcangar Uma percentagem igual ou superior a 90% e o resultado apurado ol 100%, o que significa que o indicador foi cumprido.

Indicador 19 - Taxa de execucdo orgamental das candidaturas

Indicader 20 - Grau de cumprimento do Orgamento

Estes indicadores dia resposta ao processo 5 - Gestdo Administrativa e Financeira e s6 em novembro & possivel apurar os resuitados referentes ano letivo em analise.
Iindicadar 21 - Report estatistico das redes sociais

O report estatistico da rede social — facebook — & de 7324 e o report estatistico da rede social — instagram — € de 3455. O indicador foi cumprido e as metas alcangadas,

"P Anualf balleteatrs escola profissional L322



LHELO PG i

REPUBLICA (ﬁ P 0.-_ww-nm oA € Qufauunmr
pGRmGU—ESA AN q Ei Fé EDUCATAD E FORMACAD PFREFISSIGMAL

Indicador 22 - Dados estatisticos de acesso ao site

Mo gque remete aos dados estatisticos de acesso ao site, a meta nao fol alcangada. O website contou com 20428 usudrios, um pouco abaixo do espectdvel, O departamento de comunicacio
defende gue osite sofreu alteragies a nivel de estrutura e, por esse motive, o desempenho do SEC fol prejudicado.

Indicador 23 - Resultado da avaliagio de desempenho

Muma escala de 2 a 4, a média de avaliagio de desempenho do corpo decente e ndo docente & de 3.6.

Indicador 24 - Taxa de satisfacio dos colaboradores

De uma forma geral, o corpe decente e ndo docente, mostra-se muilo satisfeito com o balleleatro, apresentando uma taxa média de satisfagdo de 90.8%

Indicador 25 - Taxa de cumprimento do plano de formagdo

Do previsto no plano de formagao, todas as formagdes foram realizadas, Considera-se, portanto, que o plana de formagio em 2022-2023 tem uma taxa de concretizacio de 100%,

Indicadar 26 - Taxa de satisfagdo dos alunos

Cormn base na anilise realizada aos inquéritos de satisfagio dos alunos & possivel verificar que a maloria dos alunos se encontra multo satisfeito com o balleteatro escola profissional. A taxa de
satisfacao dos alunos gue frequentaram o balleteatro escola profissional no ano letive 2022-2023 é de 76.6%, alcangando 2 meta prevista.

indicador 27 - Taxa de satisfacdo dos encarregados de educagio

Com base na andlise realizads aos inguéritos de salisfacio dos encarregados de educacio, foi possivel apurar a taxa de satisfacdo destes stakeholders com o resultado de 81.5%. A metz foi
alcangada e o indicador foi cumprido.

Indicador 28 - Taxa de satisfacio global dos Stakeholders

A taxa de satisfacdo global dos stokehaiders £ caloulada a partir da média da taxa de satisfacio dos formaderes da FCT, empregadares, colabaradores (pessoal docente e nio docente) e
satistacdo dos alunos, A taxa global de satisfagdo dos stakeholders tem como resultado em 2022-2023, 88.7%.

Indicador 29 - Rede de parceiros

For ano, esta previsto o desenvolvimento de pelo menos uma parceria nova/renovada e o balleteatro cumpriu com essa mela ao estzbelecer parceria com uma instituicdo de ensino
profissional - Escala Profissional de Comércio Externo (EPCE). De referir que, parg além deste protocolo formal, o balleteatro desenvolveu sinda outras parcerias nio formalizadas,
nomeadamente com o festival de cinerma “Family Film Projecl”; com o Festival de Tealro e Expressic |bérica do Porto (FITE), no dmbite do projeto Connnect up - projeto europeu
desenvelvide no Teatro O Bando 2m parceria; com o prajeto curopeu Wall, prejeta financlado pela suropa criativa com direcio artfstica de Sara Marasso e Stefano Risso; @ carm a Associacdo
Monte Pedral, no dmbito de um projeto com o balleteatro gue tem come propdsito a promecdo do envelhecimento ativo,

Indicador 30 - Nivel do selo EQAVET
O balleteatro escola profissional fol certificads com o selo EQAVET, estando em conformidade com o medelo, O selo foi atribuido por trés anas a 07/10/2020,

Nas labelas abaixo apresentamos os resultados dos indicadaores chave analisados para o clclo de formagio 2016-2019, 2017-2020 e 2018-2021.
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Indicador 4a) Registo de Informacdo sobre Conclusdo dos Cursos

Ciclo de formagdo 2016-2019

Ciclo de formagdo 2017-2020

Ciclo de forma ;E:Ehlﬂ-ﬁﬂ:{l

[ Alunos (N?) | Percentagem {%) | Alunos (N2} | Percentagem (%) | Alunos (N2} Percentagem (%)

| Concluso no tempo previsto 22 81,48% 19 79.2% 23 88,46%

| Conclus3o apbs o tempo previsto 0 0,00% 1 4.2% ] 0,00%

| Conclusao final 27 81,48% 20 83.3% 23 88,46%

| Ciclo de formacdo 2016-2019 | Ciclo de formagdo Z017-2020 | Ciclo de formagdo 2013-2021

._In_hérp_rete e E.'an;a SRRIENRRIEDAA Alunos (N?) | Percentagem (%) | Alunos (N9)  Percentagem (%) | Alunos (N2) Percentagem (%)

I Conclus3o no tempo previsto 14 73,68% 23 76,56% 28 93.33%

| Conclusdo apds o tempo previsto 0 0,00% 0 | 0,00% 0 0,00%

Conclusdo final 14 73,68% 23 | 7686% 28 93,33%
Total Conclusdo dos Cursos 36 78,26% 43 3 79,63% 51 91,07%

' Total Desisténcia dos Clrsas 6 13,04% 10 18,52% 4 7,14%
Total No aprovacio 4 8,70% 1 1,85% 1 1,79%

Indicador 5a) Registo de Informagdo sobre Colocacdo apés Conclusado dos Cursos

Ciclo de formagdo 2016-2019

Ciclo de formacgdo 2017-2020

Ciclo de formagao 2013-2021

Arses o Fapetmoula s liter e o Alunos (N2) | Percentagem (%) | Alunos (N9 | Percentagem (%) | Alunos (N%) Percentagem (%)
Diplomadas a trabalhar por conta de outrem 2 9,09% 4 20,00% 2 8,69%
Diplomados a trabalhar por conta propria 0 0,00% i 5,00% o 0,00%
Diplomados a frequentar estagio profissional 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Diplomadeos & procura de emprego 5 22,73% 2 10,00% 2 8,69%
Diplomados no mercado de trabalho 7 31,82% 7 35,00% 4 17,39%
Diplomados a frequentar ensino pds secundario 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Diplomados a frequentar ensino superior 15 | es18% 12 60,00% 17 391%
Diplomados a prosseguir estudos 15 68,18% 12 60,00% 17 73,91%
Diplomados em Situagdo desconhecida 4] 0,00% 9] 0,00% i | 4,35%
Diplomados em Outra Situagdo 0 0,00% 1 5,00% 1 4,35%
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' . = Ciclo de formacdo 2016-2019 | Ciclo de fnrma;En 201?-202(] Ciclo de formagdo 2018-2021
ol ot gt Alunos (N?) | Percentagem (%) | Alunos (N°) | Percentagem (%) | Alunos [N®) Percentagem (%)
Diplomados a trabalhar por conta de outrem 1 7,14% | 2 8,69% 2 7,14%
Diplomados a trabalhar por conta prépria 0 0,00% 0 0,00% 0 0,002 |
Diplomados a frequentar estigio profissional 1] 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Diplomados a procura de emprego 0 0,00% 2 8,69% 0 0,00%
Diplomados no mercado de trabalho 1 7,14% 4 17,39% 2 7,14%
Diplomados a frequentar ensino pés secundario 2 14,29% 0 0,00% 6 21,43%
Diplomados a frequentar ensino superior 11 78,57% 18 78,26% 17 60,71%

| | Diplomados a prosseguir estudos 13 92 86% 18 78,26% 23 82,14%
Diplomados em Situagdo desconhecida 0 0,00% | 0 0,00% 0 0,00%
Diplomados em Outra Situagio - 0 0,00% { 1 4,35% 3 - 10,71%
Total de diplomados ho mercado de trabalho .8 22,22% | 11 25,58% 6 11.,76% |
Tatal de diplomados a prosseguir estudos 28 77,78% 30 69,77% __ 40 | yAM% |
Total de diplomados noutras situagbes ’ 0 0,00% e 4,65% 4 7,84% l
Total de diplomados em situagdo desconhecida 0] 0,00% 0 0,00% 1 1,96%

Indicadur 6a) Registo de informacdo sobre diplomados a exercer profissdes relacionadas e ndo relacionadas com o curso

Ciclo de formacdo 2016-2019 | Ciclo de formagdo 2017-2020

Ciclo de formagdo 2018-2021

',ﬂ.rtes do Espetaculo - Interpretaca
2 P_ i Alunos (N2) | Percentagem (%) Alunos (N“] Percentagem (%) | Alunos (N92) Percentagem (%)
Profissdes re_la{;innadas €Om o curso 0 0% 0 % 0 0%
Profissoes ndo relacionadas com o curso 2 100% 5 100% | 2z 100%

Ciclo de formagsio 2016-2019 | Ciclo de formagéo 2017-2020

Ciclo de formagio 2018-2021

Com O cCurso

Intérprete de Danga Cont ane
P g4 Lontemporanesa Alunos (N2) | Percentagem (%) | Alunos (N2) | Percentagem (%) | Aluncs (N2) Percentagem (%)

Profissdes relacionadas com o curso 0 0,00% 0 0,00% 1 50%
melssnes ‘ndo relacionadas com o curso 1 100% 2 100% g ~ 50%
Total diplomad

otal diplomados a exercer pruf‘ssﬁas relacionadas com o o 0,00% 0 0,00% 1 265%
curso e , = =TS
Total diplomad :

otal diplomados a exercer profissées ndo relacionadas 1 100,00% | 7 100% 3 750
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Indicador 6b) Regista de ln'farm_a;*én sobre Satisfacdo dos Empregadores

Artes do Espetdculo - Interpretagio

Ciclo de formagdo 2016-2019

 Ciclo de furmag__ﬁ;:l 2017-2020

Ciclo de formagio 2018-2021 |

Alunos (N2

% / MEDIA

Alunos (N2)

9 [ MEDIA

Alunos (N2)

% / MEDIA |

Diplomados avaliados pelos empregadores

2

100%

4

Satisfagdo dos empregadores face aos diplomados
empregados N

Média de satisfacio dos empregadores face aos diplomados
empregados

(a escala de satisfagdo integra 4 niveis: 1, Insatisfeito, 2,
Pouco

satisfeito, 3 — Satistelto, 4 — Muito satisfeito, sendo que no
apuramento da meédia

50 sdo considerados os nivels de "Satisfeilo” e "Muilo
satisfeita”)

X

100%

3,7

X

B0%
100%

3.8

1

¥

50%
100%

Intérprete de Danga Contemporanea

Ciclo de fo

rmagao 2016-2019

Ciclo de formacgdo 2017-2020

Ciclo de formacgdo 2018-2021

Alunos (N2)

% / MEDIA

Alunos (N2)

% / MEDIA

Diplomados avaliados pelos empregadores

X

X

Alunos (N2) [ % [ MEDIA

2

100%

2

100%

Satisfacao dos empregadores face aos diplomados
empregados

X

X

X

80%

X

100% |

Meédia de satisfagio dos empregadores face aos diplomados
empregados

(2 escala de satisfacao integra 4 niveis: 1. Insatisfeito, 2.
Pouco

satisfeito, 3 = Satisfeito, 4 — Muito satisfeito, sendo que no
apuramento da media

50 sdn considerados os niveis de "Satisfeito” e "Muito
satisfeito")

33
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3.1. Identificacdo das dreas de melhoria, objetivos e metas a a!:ar {inssriﬂ'aliminariurr tatoquatu mssa‘.rin}

Area de

Descrigao da Area de

Descricao do objetivo e metas a alcancar

: : Objetiva
Melhoria Melhoria {quande disponivel, Indicar o ponto de partida)
- ' o1 Aumentar o niimero de procura dos curses para numero superior a 140 no ano letivo 2023-2024 e 150 no ano letivo 2024-2025
A Promacdo e divulgacdo da
eseola - Dar continuidade e divulgar as ag@ies gue promovem os principios diferenciadores do balleteatro (artes performativas, o mundo e as
artes e voluntariado)
03 Aumentar a rede de parceiros, pelo menos um pratocoloe farmalizado por ano
Fromocao da ligegao do , : o
d Dar continuidade ao estudo, em forma de inquérito, sobre a Imperténcia da lormacdoe artistica em Danga e Tealro para a regido e a
AMZ halleteatro com o meio 04 ivel tocal (Estudo P 4ol
; nivel local (Estudo Prospetivo
artistico e cultural 4
as Implementar Estudos Prospetivos
Desenvolvimento de um o o= 20 e . ; ; "
Dar centinuidade ao plano de formacdo com base no diagndstico de necessidades lormativas, seguido de um plano de formacio
AlA3 plano de formacio para os (8]
para os colaboradores
recursos humanas
o7 Envalver mais os stakeholders nas agies desenvolvidas pela escola, nomeadamente encarregados de educacio, empregadores,
) formadores de FCT, parceiros saciais, corpo docente, corpo ndo docente e os alunos
Envalvimento dos
AME stakeholders com as agdes o8 Dar cantinuidade ans instrumentos desenvelvidas que permitem aos alunos dar recamendagies para a formacio da escola
T profissional e dar continuidade & respetiva analise.
03 Dar continuidade aos instrumentas desenvelvidos para avaliar o Impacto das atividades do operador na termagdo de piblicos.
Aumentar 1a%a de 2lunos 010 Aumentar percentagem de alunos empregados na drea de formacgio
AME empregados na drea da
formacao 011 Dar continuidade aos instrumentos que menlterizam as tarefas e trabalhes efetivos dos ex estudantes
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3.2. Identificagdo das agbes a desenvolver e sua calendarizag3o (inserir/eliminar/formatar tants quanto necessirio)

Area de Data Infcio Data Conclusio
Descricdo da Acao a desenvolver
Melhoria (mesfano) (mésfano)
Al NManter sudigBes fora de portas 12/2023 06/2024
A2 Alargar actes de divulgacdo nas escolas de concelhos limilrofes 12/2023 06/2024
Al Criar agbes para pramover interactivamente o contacto corm 05 cursos danga e featro 12/20232 062024

” Estzabelecer parcerias com enlidades locais de diferentesdreas, quer estalais ou privadas de forma a alargar o campe de agao 09/2023 06/2024
para divulgagao e promogdo de novos gublicos e, de igual modo, para promocio de aprendizegem e autonomia dos alunos

AS atualizar anualmente o Plano de Divulgagio da pscala e das atividades nue desenunlve, nomeadamente as audicbes 0a/a023 12/2024
MG Criar um campo de noticias no site do balleteatro e divulgar casos de sucesso de alunos diplomados no balleteatro Em execugan
AM1

Promover Dia Aberto ao balleteatro cam interessadaos para divulgar 3 aferta formativa da escola profissional e esclarecer

AT —— 01,/2024 /2024
aventuais dividas
Promover momentaos de apresentacio final nas escolas onde o halleteatro desenvolve o curso basica [ensino articulada) com

AR ; : ; : . : [ 2 £9/2023 06/2024
o propésito de motivar os alunos do 32 ciclo para continuar a estudar na érea artistica da Danga e Teatro
Divulgar parz publico geral as atividades que evidenciam os principios diferenciadores do balleteatro, nomeadamente as

ividades gue intagram os lrés principais momentoes: artes performativas, em particular Balleteatro no Coliseu: Aberlura da

ag | Afividadesq g prinerp AT b v : 09/2023 06/2024
Temporada; O Munde e as Artes, ciclo de conversas filosoficas, debates e visionamento de documentarios; 2 voluntariado /
Projetos de caracter social

Al Integrar os alunos, no Ambito do plano anual de atividades, em atividades com grande destague na programagdo da cidade 05/2023 06 2024
Aumentar a rede de parceiros [parcerias/protocolos com entidades de referéncia) de modo a alargar passibilidades de

A2 ; i : e : } 09/2023 06/2024
Formacdo em Cantexto de Tranalho e estapios curriculares/profissionals
Cantinuar a trabalhar na implementagdo de Erasmus + e trabalhar na apresentagdo de uma nova candidatura ao programa

A2 A3 ' ’ ’ c ¥ R 09/2023 06/2024

BUrOpEl

Aumentar rede de parceiros (parcerias/ protocolns) com entidades de ensino superior @ outras entidades com relevancia para
A4 P (P !p :' P & 0e/2023 [IE,"ED24

a promogao de ligacio do balleteatro caom o meio artistico e cultural
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AL Dlv!.slg*ar anualmente o estuda, em fnlrma‘ d‘.! inguérito, sobre a importincia da. farmacao artistica em Danga e Teatro na 08/2093 06/2024
reglio e a nivel local, envolvendo mais plblico nas respostas (estudes praspetivas)

Al Frocurar recursos, humanos e financeiros, para implementar estudos prospetivos 09/2023 Ob/2024
Diagnosticar as necessidades formativas a partir da aplicacao de um inquérita a todos os calaboradores do balleteatro e com

Al B 5 P e 4 06/2023 12/2023
base na avallagdo de desempenho aos colaboradores

AM3 A2 Planificar & propramar as formactes para as recursos humanos 09/2023 12/2023

A3 Otferecer aos colaboradores a participacio nos workshops promovidos pelo servico educative para desenvolvimento de 08/2023 12/2023
competénclas
Envolver mals os encarregados de educacio navida académica dos seus educandos, dando a possibilidade de reunites -

Al o e 2 ' P 09/2023 06/2024
individuais e persenalizadas

: Calendarlzar e divulgar a semana de aulas abertas 3 comunidade escolar para promover o envalvimento dos encarregadns de e

Al - : i _ 09/2023 06/2024
educacdo, empregadores, formadores de FCT, parceiros sociais e outros que tenham interesse
Divulgar para o plblico geral todas as apresentagSes piiblicas d ojetos dos al i i

A3 gar para o publico g presentagSes publicas dos projetos dos alunos, desenvalvidos ne dmbito da Formagdo 09/2023 06/2024
de Contexto de Trabalho
Integrar um momento de conversa e debate entre alunos {interpretes), artistas (formadores de FCT) e publico espectador, no

Ad final das apresentacdes pensadas para o desenvolvimento de piablicos, nemeadamente apresentacBes integradas no projete | 09/2023 06/2024
Valvam e aulas abertas
Envolver mais os alunos no processo de garantia da qualidade da escola, promovendo uma acio de sensibilizacde no

AMA AS : P B % P s ¢ 09/2023 06/2024

decorrer do ano lstiva
Envolver tados os stakeholders internos no processo de garantia da qualidade da escola, promevendo uma reuniio anu-al

AB i L 00/2023 06/2024
para esse efzsilo
Dinamizar 2 promaover a participagio dos diretares de turma e coordenadares de curso na definicBo dos instrumentos de

Fiy cortrolo da assiduidade e de consecugdo dos objetivos & metas e reforcar & responsabilidade do conselho de turma no seu 09/2023 Oe/2024
controlo
Camunicar aos stakenglders os resuitados apurados para os indicadares chave bem como o plano de acio & de melhorias

AB 2 e = 5 09/2023 06/2024
tracados a cada ano letivo

A9 l’fnnwda_r representantes de instituicdes e artistas com malar visibilidade na melo artfstice & cultural para desenvalverem as 09/2023 06/2024
Fermacoes em Contexto de Trabalho com os alunos. A estes, aplicar guestionario de competéncias relacicnado com os
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alunos em formagso

A10 | Promaover acs alunos estdgios com artistas da Danga e da Teatro e com autras instituicdes de interesse artistico e cultural 09/2023 06/2024
solicitar recamendaciies e sugesties ans alunos diplomados para melhorar { complementar a formagao € os cursos do

ALl R S ¥ - o : i 12/2023 01/2024
halleteatro escola profissional, noinguérito de acompanhamenteo dos alunoes diplomacdos linguérito aplicade via telefonz)
Aplicar pequeno questianario de avaliacdo do impacto das atividades na fim das apresentacies publicas dos projetos cujo

TN i e i e 3 WERLE ki ; 09/2023 06/2024
ohjetiva & o deservalvimenta de piblicos, nomeadamente o projeto Vaivém - projeto de encontro entre escolas

A13 | Dar continuidade 2o guadro de exceléncia pars promover os melhores alunos do balleteatre escolz profissional 0972023 Dbf2024

Al4 | Criar um manual de acolhimento para novos alﬁncs'[a_zzer'déscnuu!w—dn no ano letive 2023/2024 e aplicado em 2024-2025) 00/2023 06/2024
Integrar profissionalmente alunos diplomades pelo balleteatro na estrutura {escolz profissional, escols artistica, workshap,

Al : . 09/2023 DB/2024
projetos sociais 2 programacao do balleteatro)
Integrar slunos em concurses especificos, nacionals e internacionais, que visam a insergdo dos selecionados no meio artistico

A2 AR - 4 . 09/2023 06/2024
e profissional

A3 Divulgar oportunidades de emprego @ Open call aos alunos, sejam oportunidades internas ou externas ao balleteatro 0g/2023 06/2024
Acompanhar alunos que tenham terminado a sua formagao no balleteatro ha pelo menos 5 anos para verificar as atividades

Ad PR T . i as eyl P 09/2023 06/2024

AMS profissionais efetivas dos alunos diplemados (a partir de inguérito aplicada via telefone)

AS Promover aulas de apoio de preparagio para exame aos alunas interessados 09/2023 06/2024
Desenvolver semindrios de apoio para integracao no mercado de trabalho (ferramentas para construgio de curriculo, carta

A6 e ; { I ¢ 09/2023 06/2024
de apresentagiofmotivacio, biografia e portefdlio profissional)
Oferecer aos alunos e alunos diplomadas do halleteatro um desconto de associado do balleteatro para frequéncia de aulas

AT regulares e workshops promovidos pelo servico educativo e gue lhes permite desenvelver competéncias nas diferentes areas | 09/2023 06/2024
artisticas,
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IV. Reflexao sobre a aplicacao da ciclo de garantia e melhoria daualidade e a participacao dos stakeholders internos e externos na melhoria
continua da oferta de EFP

Assente no principio de melhoria coenlinua, o ticlo f:.lra ntia da qualidade foi cumprido de acordo com as fases do cicle:

Wa fase de planeamento: @ revisio do projete educative e documento base; revisdc do regulamento interno; desenvolvimento do nove plano de agiio e do nove plano de melhorias;
desenvolvimente do noveo plano de atividades; desenvolvimento do nove documento de monitorizagie de indicadores com as respetivas metas a curto e médio praze; e desenvolvimento do
plano de formacio

Na fase de implementacdo: procedimentus pedagdgicos; formagdo dos colaboradares; desenvolvimento das atividades previstas no plano de atividades; monitorizagio periédica dos
indicadores; acompannamento dos alunos; desenvolvimento de protocolos e parcerias.

Na fase de avaliacdo: andlise dos indicadores EQAVET; desenvalvimento do relatério anual de autoavaliacia e relatdrio de progresso.
Na fase de revisdo: desenvolvimento do novo plano de agio e melhoria para o ano letive 2023-2024; definicio do novo planc de monitorizacio de indicadoeres com a indicagie de novas metas.

No ano letive 2022-2023, o balleteatro cumpriu a maior parte dos Indicadaores, tendo superado as metas previstas. Contudo, a taxa de empregabilidade em drea relacionada com o curso &
sempre uma meta dificil de alcangar, em parlicular pela precariedade que existe na drea da cultura em Portugal. O balleteatro compromete-se a Investir continuamente no desenvolvimento de
protocolos & parcerias para aumentar possibilidades de estagios & empregabilidade na drea de formacio.

Salientamos a boa pramogdo e divulgacio da escola, as boas taxas de satisfacao com o balleteatra por parte de todos os stakeholders e o crescente envolvimento dos mesmos nas acoes da
escola,
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{_Drf Manuela Barros - Dirego)

{Alexandrina Pinto - Coordenagac Pe&égégica}

A

(Lucia Ribeiro - Responsavel da qualidade)

Porto, 3 de outubro de 2023

(Localidade e data)
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